as une entreprise ! L'éducation n'est pas une marchandise !

% syndicat@sudeducation34.0rg

L'ecole n BSI n

MONTPELLIER @B[II[‘RS
23 rue Lakanal <> 57 Bvd Frédéric Mistral
(O 04 67 02 I0 32 ® 04 67 28 29 08
@ Fermanences : Jenudl et vendredi (9-I7h) @ Permanences : jeudi et vendredi (9-I7h)

Année scolaire 2025/2026 () Adhésion () Ré-adhésion
N O & oo

Codepostal : .......cceevveinenn.n. COMMUNE & .o e ettt
Téléphone : ......cccovvviiiiiiia,
E-mail perso (non académique) - €crivez avec SOIN SVP & .....u.e e e

Situation professionnelle :

Secteur : (19" degré, 2™ degré, SUPETIEUI...) ....cceeeeeee et e,
Corps : (certifié, agrégé, PE, AED, AESH...) ..o,
Grade : (classe normale, hOrS-ClasSe...) .....o.vrinriee i,
Discipline, fonction : (Adjoint, ZIL, direction, TZR...) ....coviririi e,
O Temps complet O Temps partiel, précisez la quotité (50%, ...... %)
O Disponibilite O Retraité
O Congé, précisez 18 tYPe & ...vveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee,
Etablissement d’exercice :
1N 0 PR
AN S S & .o e
Codepostal : ..................... ComMMUNE & ..o
Circonscription (Si 197 degre) & ... i e

Montant de la cotisation annuelle 2024 / 2025 (voir grille au verso) €

En cas de difficultés financieres pour régler la cotisation syndicale, contactez-nous. Nous trouverons une solution.

O Paiement par chéque (1, 2 ou 3 fois)
Chéques a l'ordre de SUD Education Hérault adressés a :
SUD éducation 34, Bourse du travail - 57 bvd Frédéric Mistral 34500 Béziers

Payée en : O 1fois O 2fois* O 3 fois*

*Dans ce cas, joindre tous les cheques et les dater du jour de leur émission, surtout pas de cheques post-datés.

L'adhésion est également possible en ligne via le site https://mon.sudeducation.org/ sans compléter de
bulletin papier. C'est uniquement sur ce site que vous pourrez procéder a des réglements par CB ou
prélevement SEPA. Si vous hésitez, privilégiez I’adhésion en ligne ¢’est plus simple pour nous !

Pour toute question relative a I’adhésion une seule adresse : tresorerie.sudeducation34@gmail.com


https://mon.sudeducation.org/
mailto:tresorerie.sudeducation34@gmail.com

« S » comme solidaires

Parce que, partout, la solidarité doit ’emporter sur 'individualisme et la recherche du profit. Nous défendons les intéréts collectifs et individuels
des salarié-e-s et nous impliquons dans les luttes « de société ». Discriminations, précarité, droits des femmes, sans-papiers, défense des services
publics, lutte contre I'extréme droite..., toutes nos luttes doivent converger, dans le public et le privé.

L’'Union Syndicale Solidaires y contribue activement. (Elle regroupe les syndicats SUD et d’autres syndicats de différents secteurs professionnels publics
et privés).

« U » comme unitaires

parce que c’est faire le jeu des pouvoirs institués que de sectoriser les luttes et d’éparpiller les revendications. Nous sommes un syndicat résolument
intercatégoriel : un seul syndicat pour tous les personnels de I'Education Nationale, tous métiers confondus, de la maternelle a I'université,
sans condition ni de statut ni de grade.

« D » comme démocratiques

parce que le syndicalisme ne saurait étre réservé aux professionnels des dossiers et de la négociation. Il est I'affaire de celles et ceux qui, sur leur lieu
de travail, tentent de faire valoir leurs droits et de décider de leur avenir dans le cadre de décisions collectives. Tous les mois, nos assemblées
générales d’adhérent-e-s prennent les décisions d’orientation. Nous pratiquons la rotation des responsabilités. Les collégues qui, pour une
durée limitée, ont des heures de décharge syndicale, travaillent toujours au moins a mi-temps, dans toute la fédération SUD Education. Avec
SUD, vos élu-e-s et vos représentant-e-s partagent votre quotidien professionnel.

— SUD Education utte pour les revendications immédiates des personnels (salaires, conditions de travail, protection sociale, etc.)
mais aussi pour une rupture avec le systéme capitaliste qui impose I'inégalité dans la répartition des richesses produites par les salarié-e-s.
Les conditions de vie et de travail des salarié-e-s dépendent des décisions globales et de la répartition sociale des richesses, la question scolaire reléeve
d’un choix de société. C’est le sens du syndicalisme de transformation sociale. Pour une autre école : une autre société.

— SUD Education refuse le clientélisme et la cogestion. Nous refusons de cautionner les régressions en négociant a la marge les contre-
réformes libérales. Les élections (professionnelles ou autres), ne suffiront pas a obtenir les changements radicaux dont I'école et la société ont besoin.

Ces changements passent, en particulier, par un mouvement social qui affronte le gouvernement, sous le controle des grévistes.
SUD est un syndicat au service des luttes, totalement indépendant des organisations politiques et de leur agenda.

ET EN GAGNER DES NOUVEAUX :

JADHERE A SUD EDUCATION !
N
=B Cotisation En deux fois | En trois fois T3 Cotisation En deux fois | En trois fois
mensuel annuelle mensuel annuelle
- 900 6 +2300 272 | 136 90
+1900 10 5 + 2400 293 146 97
+ 1000 15 7 5 + 2500 315 157 105
+ 1100 27 13 9 + 2600 340 170 113
+ 1200 45 22 15 + 2700 364 182 121
+1300 54 27 18 + 2800 390 195 130
+ 1400 64 32 22 + 2900 416 208 138
+1500 117 | 58 39 + 3000 443 | 221 147
+ 1600 135 67 45 +3100 472 236 157
+ 1700 153 76 51 + 3200 500 250 166
+ 1800 174 a7 58 + 3300 530 265 176
+ 1900 192 96 B4 + 3400 561 280 187
+ 2000 210 105 70 + 3500 593 296 197
+ 2100 230 115 76
+ 2200 251 1 135 23 Au-dela, ajouter 20 € par tranche de 100€
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